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Diplme ‘ui“\iversit\aire (D.U)
Chargé-e de projet
en developpement durable

Une formation-action pour vous former aux enjeux et aux outils du développement durable

BN\ 'nstitut de géographie
et d’aménagement — IGARUN

Péle Humanités

Nantes Université Formation continue et apprentissage



Lieu de formation
Campus Tertre - P6le Humanités

Service de Formation Continue
Chemin de la Censive du Tertre
BP 81227 Nantes Cedex 3

Durée

12 mois (de janvier a décembre)
240 heures en sessions de 3 jours
consécutifs par mois

Prérequis

Bac +2 validé
Dipléme ouvert a VA85

Tarifs

4 800€ : salarié ou demandeur
d'emploi avec prise en charge

2 400€ : salarié ou demandeur
d'emploi sans prise en charge

1200 €: allocataires des minima
sociaux (sur justificatif)

Modalités d'acces

Dossier de candidature en ligne
Inscription de octobre a mi-novembre

Contact

Service de la formation continue
et de l'alternance

02 53522898
du.dda@univ-nantes.fr

Nantes Université

En proposant ce D.U., Nantes Université se veut exemplaire dans sa démarche en faveur
du développement durable mais elle a aussi la volonté de participer pleinement au
développement de son territoire. Ce dipléme vise a préparer de futur(e)s chargé(s) de
projet capables de mettre en ceuvre une politique de développement durable au sein
d’une organisation, d’une collectivité, d’'une association ou d'une entreprise. Ce D.U.
répond a la demande du marché de ’emploi mais également a une transversalité des
compétences indispensable aux acteurs professionnels : nos dipldmés sont de vrais
professionnels capables de gérer des projets en développement durable de toutes
natures et dans tous les secteurs d’activités.

« Loriginalité et la force de cette formation tiennent notamment a la
pluralité des thémes et méthodes abordés. Cette diversité de profils
de candidat-es et compétences engendre une complémentarité des
regards et pratiques qui s’exprime de maniére créative a l'occasion
des nombreux travaux menés en groupes. »

Etienne Chauveau, responsable de formation

Objectifs

La formation permet aux stagiaires: .

Compétences visées

Concevoir un projet de développement
durable : identifier les enjeux et

faire un état des lieux, prendre en
compte les parties prenantes, définir
une stratégie, rédiger une note de
cadrage et un cahier des charges

« daccompagner et de favoriser la
réussite de leurs projets liés aux
enjeux du développement durable,
dans leurs entreprises, organisations
et territoires, ou a titre individuel

+  Piloter un projet de développement
durable : établir un plan d’actions,
constituer et coordonner l'équipe
projet, assurer le suivi ainsi qu’une
veille juridique et technique

« d’acquérir et/ou de consolider leurs
connaissances sur les enjeux, concepts,
acteurs du développement durable

« dacquérir et/ou de développer
leurs compétences en matiere de
conduite et de gestion de projets de
management durable

«  Mettre en place une stratégie de
communication de développement
durable : concevoir des outils de
communication, optimiser sa
communication, organiser des
actions de sensibilisation, valoriser la
démarche de management durable

Public

Professionnel et porteurs de projets

visant la mise en oeuvre opérationnelle

du développement durable : individuels,
salariés d'organisations et d'entreprises,
agents de |'Etat et de collectivités territoriales,
demandeurs d'emploi...



Les enseignements sont pluridisciplinaires. Ils sont assurés par des universitaires ayant réalisé des travaux de recherche
dans les domaines visés, des experts issus du monde professionnel public ou privés, des acteurs engagés et d'anciens

étudiants. Une approche réfléxive sur le parcours de chacun permet le développement de compétences comportementales

et éthiques en plus des aspects opérationnels.

Module 1: Enjeux et outils du
développement durable (143 h)

Module 2 : Territoires et
pratiques professionnels (84 h)

CONTENUS

e Une culture forte du développement durable (42h)
Domaines scientifiques permettant d’aborder les 3
spheres du DD : environnement, social, économie

e Complexité et développement durable (38h)
Aspects multi-factoriels et multi-acteurs

o Conduite de projet (35h)
Méthodologie de conduite de projets : outis de
participation, co-construction, prise en compte des
parties prenantes

e Journées thématiques (28h)
Transversalité des thématiques : OGM, biens
communs, ESS...

CONTENUS

e Immersion dans les territoires (35h)
5journées d’'immersion dans des territoires choisis
pour leur exemplarité en matiere de DD ou pour la
complexité des enjeux et des jeux d’acteurs

Laboratoire des pratiques (17h50)

5 demi-journées de travail en groupes afin de
pratiquer 'écoute, les échanges d’expériences dans
une démarche réflexive

Recueil d’expériences terrain (28h)

Projet tutoré : entretiens aupres d’une organisation
afin de réaliser un projet contenant des

éléments d’'observation, de diagnostic et /ou de
préconisations

METHODES PEDAGOGIQUES

Présentiel / Travaux pratiques / Visites de terrain /
Mises en situation / Conférences / Tables rondes /
Retours d’expériences de professionnels

Module 3 : Mémoire de fin
d'études (16 h)

METHODES PEDAGOGIQUES

Présentiel / Journées d’immersion / rencontres avec
des acteurs économiques, des élus / Séjour d’études /
Echanges d’expériences et de pratiques

CONTENUS

Accompagnement collectif et individualisé sur la
méthodologie et rédaction du mémoire

METHODES PEDAGOGIQUES

Présentiel / Travail en autonomie

Nantes Université

Evaluation

Contrbles continus, enquétes de terrain, mises en
situation, mémoire professionnel, épreuves sur table

100%
70

des stagiaires de ['année 2022 ont obtenu

leur Dipléme Universitaire
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Contact

Service de la formation continue
et de l'alternance
du.dda@univ-nantes.fr /0253 5228 98

Etienne Chauveau
responsable de formation
etienne.chauveau@univ-nantes.fr

Suivez Nantes Université sur les réseaux sociaux !
Rejoignez le groupe facebook : « DU Chargé/e de projet
en développement durable. Université de Nantes »
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Nantes Université

des personnes
ensituation
de handicap

Nantes Université s'engage a veiller a l'accueil, a laccompagnement, a
la formation et a l'orientation des personnes en situation de handicap.
En cas de demande particuliere et pour le confort de chacun, merci
de nous avertir de la situation afin de permettre d’effectuer des
adaptations qui savereraient nécessaires. Merci de contacter le
service de la formation continue pour obtenir le plan d’accessibilité du
batiment ou se déroule la formation.

igarun.univ-nantes.fr




