Diplédme universitaire (D.U)
Chargé-e de projet en transition écologique

Une formation-action pour vous former aux enjeux et aux outils de la transition écologique

BN psle Humanités
v Nantes Université




Prérequis

Bac +2 validé
Diplome ouvert a VA85

Public

 Professionnel.les en poste, missionné.e.s
par leur structure ou entreprise pour
acquérir des compétences transversales en
transition écologique, en application
directe de leurs missions (communication,
animation, gestion de projet, mise en place
et suivi de stratégies)
Personnes en situation d'emploi, mais
souhaitant se reconvertir vers une activité
liée aux transitions écologiques et
sociétales
Demandeurs d'emploi en phase de
reconversion professionnelle.
Toute personne qui, dans une organisation
(collectivité, association...), est impliquée
dans la mise en ceuvre de la transition
écologique

Candidature

Dossier de candidature en ligne
Inscription de juillet a novembre

Contacts

Responsable de la formation : Claire GUIU

Service de la formation continue
02.53.52.28.93
du.transitionecologique@univ-nantes.fr

“Nantes Université, en tant que lieu de savoir

et de formation au cceur de la Cité, accompagne
une transformation écologique, juste et solidaire

dans tous les métiers et les secteurs dactivité.
Pour cela, ce dipléme associe enseignant.e.s-
chercheure.s, acteur.ices du monde associatif,

des collectivités et des entreprises pour répondre
aux besoins des professionnel.les dans la mise en
place de leurs projets de transition écologique.

»

Claire GUIU,

responsable du DU Chargé.e de projet
en transition écologique

Spécificités

« Une formation pluridisciplinaire et
généraliste

« Une approche « outils », que ce soit dans
la gestion de projets ou dans le champ de la
médiation, de lintelligence collective, de la
communication, de la traduction des
savoirs, de I'analyse des controverses

e Une approche « territoire » avec de
nombreuses journées d’étude et des visites
de terrain

» Un portage scientifique de haut niveau
Le DU est porté par 'IGARUN (Institut de
Géographie et d’Aménagement de Nantes
Université). Cet Institut est composé de
deux laboratoires de recherche du CNRS
(UMR) : ESO - Espaces et Sociétés & LETG -
Littoral, Environnement, Télédétection -
Géomatique



Programme

Session1&2
janvier - février

Session 3
mars

Session 4
avril

Session 5
mai

Session 6
juin

Session 7
juillet

Session 8
septembre

Session 9
octobre

Session 10
novembre

Session 11
décembre

Etat des lieux et des enjeux de
la transformation écologique

Une approche systémique

Impulser des transformations

Conduite de projets

Mise en place de stratégies au
sein des organisations

Outils de transition pour la
planification territoriale

L'approche par le territoire

Participations, médiations et
coopérations

Economies en transition

Tout-e's ensemble

Objectifs

La formation apporte des connaissances, des
outils et une réflexion sur les pratiques et
postures.

Elle permet de développer:

une compréhension des enjeux
environnementaux et sociétaux de la
transformation écologique ;

la gestion et la coordination de projets
complexes intégrant des enjeux de
transitions, et les suivi et évaluation des
plans d’action;

des outils pour la conduite du changement
dans les organisations;

une connaissance des outils
réglementaires, des dispositifs juridiques
et des normes qui encadrent l'action des
entreprises et des collectivités en matiére
de transitions ;

des dispositifs de sensibilisation,
médiation et communication ;

la mise en place d’outils d’intelligence
collective.

Evaluation

La validation du dipléme est conditionnée par :

Un examen terminal sur table sur le
contenu

Un recueil d’expérience

Un carnet de terrain portant sur 'une des
journées d’étude immersion territoire

Un rapport écrit de fin de formation



Lieu de formation

Campus Tertre de Nantes Université

Pdle Humanités - Service de Formation Continue
Chemin de la Censive du Tertre BP 81227 Nantes
Cedex 3

3 V4 rd [ ]
Modalités pedagogiques
La formation se déroule en présentiel et
associe : acquisition de connaissances, outils
d'intelligence collective, cas pratiques,
retours réflexifs, visites de terrains.

Capacité d'accueil

25 personnes

Rythme

Environ 200 heures de janvier a décembre,
réparties en 11 sessions mensuelles de 3 jours
(lundi mardi et mercredi).

Tarifs

4949 € : salariés ou demandeurs d'emploi
bénéficiant d'une prise en charge financiere.

2525 € : salariés, demandeurs d'emploi et tout
public ne bénéficiant pas d'une prise en charge
financiére (sous réserve de vérification)

[E S aeile] Nantes Université s’engage a veiller a 'accueil, & I'accompagnement,
==ty o A a la formation et a l'orientation des personnes en situation de
TR i ar handicap. En cas de demande particuliére et pour le confort de
i a 513_1 -ﬂ.- chacun, merci de nous avertir de la situation afin de permettre
L E’ C - d’effectuer des adaptations qui s’avereraient nécessaires. Merci de
= HeT i contacter le service de la formation continue pour obtenir le plan

d’accessibilité du batiment ou se déroule la formation.

Nantes Université humanites.univ-nantes.fr/offre-formation/formation-continue
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